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A CLI Soluções e Confiabilidade reconhece a importância de uma gestão 

integrada eficaz para alcançar os mais altos padrões de excelência, sustentabilidade e 

responsabilidade. Nossa política abrange os domínios da qualidade, meio ambiente, 

saúde e segurança ocupacional para garantir a satisfação do cliente, a proteção do meio 

ambiente, o bem-estar dos nossos colaboradores e o desenvolvimento sustentável da 

sociedade. 

 

MISSÃO 

Fornecer produtos e serviços de lubrificação de forma segura e rentável, buscando 

sempre a excelência nos processos e o sucesso dos nossos clientes. 

 

VISÃO 

Ser a empresa referência em nosso segmento. 

 

NOSSOS VALORES 

 Segurança das pessoas; 

 Ética, respeito e transparência com nossos funcionários, clientes e 

fornecedores;  

 Simplicidade com excelência; 

 

 

NOSSOS COMPROMISSOS 

QUALIDADE: 

 A CLI Soluções e Confiabilidade, em seu firme compromisso com a excelência, 

fornece produtos e serviços de lubrificação de alto desempenho com um enfoque 

na eficiência operacional e na redução de custos e na superação das expectativas 

dos nossos clientes, atenção plena ao meio ambiente, segurança e 

desenvolvimento de pessoas.  
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 Asseguramos a confiabilidade dos nossos serviços e o aprimoramento contínuo 

de nossas soluções por meio do ciclo de análise, melhoria e inovação tecnológica. 

 Desenvolvemos o senso de dono e o senso de parceria, assegurando o constante 

alinhamento aos nossos valores e a cultura da transparência, agilidade, 

conhecimento técnico e acesso imediato aos tomadores de decisões. 

 

SAÚDE E SEGURANÇA OCUPACIONAL E MEIO AMBIENTE: 

 Comprometemo-nos a operar de maneira sustentável, minimizando nosso 

impacto ambiental e adotando práticas ecoeficientes. 

 Cumprimos rigorosamente os requisitos legais e regulamentares ambientais 

aplicáveis. 

 

GOVERNANÇA CORPORATIVA: 

 Estabelecemos e revisamos regularmente objetivos mensuráveis para garantir a 

eficácia contínua da gestão integrada. 

 Reconhecemos que a gestão integrada é um processo contínuo de aprendizagem. 

Estamos empenhados em avaliar constantemente nossos sucessos e desafios, 

adaptando nossos métodos para garantir uma gestão integrada eficaz e 

alinhamento aos padrões emergentes. 

 Mantemos uma comunicação aberta e ativa em todos os níveis da organização. 

Isso inclui o compartilhamento transparente dos progressos, desafios e objetivos 

relacionados à gestão integrada. 

 Comprometemo-nos a identificar e mitigar proativamente quaisquer conflitos de 

interesse que possam comprometer a integridade de nosso sistema de gestão. 

 

 

_____________________________ 

Diretor 
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